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IDENTIFICATION DU CANDIDAT

(J Madame () Monsieur
Nom: o o oo Préromn:______
Nom de jeunefile:______ Naoftionalit¢ : .~~~

Date de naissance : / / Lieu de naissance :

Situation de famille : (] Célibataire (] Marié(e) (] Autre (préciser) :

Nombre d'enfant(s) :_______ Acharge :_______

N° immaftriculation sécurité sociale :

a / / / / @ : / / / /
Couirriel : @

a: I___1__1 / @ I

Adresse postale :

SITUATION ADMINISTRATIVE

(] Vous étes salarié

Votre emploi :

Adresse employeur :

Type de contrat : Jcor Jceop JAutre (préciser) :

() Vous étes demandeur d’emploi

Depuis : / / N° allocataire :

C] Vous étes inscrit a la mission locale

Adresse du site :

@ / / / / Couirriel : @




() Vous étes inscrit au Cap emploi

Nom du conseiller(ére) :

o=

@ / / / / Courriel : @

PARCOURS DE FORMATION

Formation scolaire et/ou universitaire
Derniére classe suivie : Année de fin de scolarité :

Dipléme le plus élevé : (] Brevet/Bepc (] Bep/Cap () Bac () Bts/Deug

(] licence () Master (] Autre dipléme (préciser) :

Spécidalité : Année d'obtention :

Formation professionnelle
Avez-vous suivi une formation ?: (_JOui (] Non

Si oui, intitulé de la formation :

Date du début et de la fin de formation : / / au / /

Formation dans le champ du sport ou de I'animation
Dipléme fédéral: (Joui  (J Non

¢ Sport (discipline(s) et niveau(x)) :

¢ Animation: (] Bafa (_JBase () Bafd (] Autre dipléme (préciser) :

Diplome professionnel : Joui [JNon

¢ () Bapaat (mention):_______________________ (1) Bpjeps (mention) : ____________________

() Dejeps (mention) : () Desjeps (mention) :

¢ Autre(s) diplébme(s) (préciser) :

EXPERIENCE PROFESSIONNELLE DANS LE SPORT OU ANIMATION

En tant que salarié
Année Fonction Structure

Année Fonction Structure




En tant que pratiquant(e)
Année Fonction Structure

MOTIVATION ET INTERRET DE LA FORMATION

Pourquoi présentez-vous a la formation DEJEPS — DPTR (voire projet professionnel) ? :




DECLARATION SUR L'HONNEUR

(J Je déclare faire acte de candidature & I'entrée en formation de « DEJEPS — mention
Développement de projets, territoires et réseaux » organisé par le Centre de formation

MIFAC, et I'exactitude des renseignements fournis dans le présent dossier d’inscription

ainsi que les pieces jointes demandées.

OJ Je certifie sur I'honneur,
¢ ne pas étfre interdit(e) d'exercices dans I'encadrement des activités
socioéducatives ou socioculturelles (accueil collectif de mineurs ou autres

activités) et dans les enseignements des activités physiques et sportives ;

¢ ne pas étre mis en cause d'aucune condamnation pénale ou infraction en
vertus de I'article L.212-9 du code du sport ainsi qu'a I'article L.133-6 du code de

I'action sociale et des familles.

A défaut du non-respect d ces engagements, le centre de formation se réserve le droit de
solliciter la vérification des casiers judiciaires N°2 et N°3 du candidat et/ou d'interrompre

dans les meilleurs délais la formation suivie.

A . e / /

Signature du candidat(e)




LISTE DE DOCUMENTS A FOURNIR AVEC LE DOSSIER DE CANDIDATURE

¢ Le dossier d'inscription dument renseigné, daté et signé ;
¢ Une photo identité collée & la premiere page du présent dossier ;

¢ La photocopie d'une piece d'identité, passeport ou d'un titre de séjour en cours de
validité couvrant toute la période de la formation suivie ;

¢ Les copies de |'attestation de recensement et du certificat individuel de participation &
I'appel de préparation a la défense (JAPD) pour les francais de moins de vingt-cing ans ;

¢ L'attestation de formation aux premiers secours (PSC1, AFPS, PSE, AFGSU, SST en cours de
validité), obligatoire pour I'entrée en formation ;

¢ Un dossier de présentation de candidature de 3 d 4 pages maximum (dactylographié)
retracant votre parcours formatif (1), votre parcours professionnel (2), votre projet de
formation (3) et votre projet d'évolution professionnelle (4) ;

— Cadrage : Police : times new roman --- Interligne : 1.5 cm --- Marge normale : (haut et bas :
2.5 cm - droite et gauche : 2,5 cm)

¢ Un curriculum vitae actualisé retracant le parcours formatif ainsi que les diverses
expériences professionnelles et/ou bénévoles (dans le sport, animation et toutes autres
expériences) ;

¢ Les copies des dipldmes scolaires et professionnels, les diplédmes fédéraux (sport) et
animations ;

¢ Une copie de la carte de demandeur d’emploi (si vous avez le statut de demandeur
d'emploi) et une fiche de liaison prescrit par la mission locale pour les 16-25 ans ;

¢ 50 euros de frais d'inscription et des tests de sélection (espece ou chéque) remis le e
jour des épreuves de sélections.

MODALITES DES EPREUVES DE SELECTION

Le centre de formation MIFAC propose un recrutement en deux épreuves :

» Epreuve écrite individuelle :
A partir d'une analyse de texte et/ou d'une étude de cas, les candidats seront évalués sur
leurs capacités de synthése, d'analyse, de rédaction, d’'abstraction et de créativité. L'épreuve
durera 4 heures et sera notée sur 20 points.

» Entretien individuel :
A partir des arguments apportés dans le dossier d'inscription (compris le dossier de
présentation de 3 d 4 pages), le candidat sera recu en entretien aupres d'un jury composé
d'un membre de I'organisme de formation et d'un(e) expert(e).

L'entretien se déroule en deux temps :

= 10 minutes de présentation individuelle portant sur le parcours scolaire et/ou
professionnel, les expériences professionnelles et/ou bénévoles, les motivations pour la
formation et les perspectives.

= 20 minutes de questions-réponses portant sur la cohérence du projet professionnel, la
capacité a suivre la formation et a acquérir les compétences demandées et la faculté
dans I'expression orale.

L'exercice sera noté sur 20: « 5 points surla pertinence du projet de formation par rapport au
parcours ; 5 points sur le projet d'alternance (choix de I'entreprise, du projet d'action et des publics) ;
5 points sur la projection professionnelle envisagée ; 5 points sur la faisabilité du projet de formation ».

A l'issue des deux épreuves, le jury d'épreuves se réunira pour harmoniser les résultats. Les seize
premiers candidats(es) seront retenus sur la liste d’admission et deux a quatre autres candidats(es)

dans la liste complémentaire.
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